Cémara Municipal de Seia

Recursos Humanos

Divisao de Administragéo e Finangas

MUNICIPIO DE SEIA

Procedimento concursal comum de recrutamento na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupagao de cinco postos de
trabalho na categoria/carreira Assistente Operacional (Sapador Florestal) para o Servigo

Municipal de Protegéo Civil e Gabinete Técnico Florestal

D.R., Aviso (extrato) n® 19559/2019, 2.2 série, n.° 234, de 5 de dezembro
Bolsa de Emprego Publico (Codigo da Oferta): OE201912/0172

RESULTADO DO METODO DE SELEGAO PROVA DE CONHECIMENTOS

Para efeitos do disposto no n°. 1, do artigo 28° da Portaria 125-A/2019, de 30 de abril,
torna-se publico o resultado obtido na aplicagéo do 1° método de selecdo — Prova de
Conhecimentos do procedimento concursal acima referenciado.

Tipologia de | 1° Método
Nome do Candidato relagao de Classificagdo
juridica Selegio

Alexandre Figueiredo Oliveira S/RJEP PC 11,05 Valores
Antdnio Bernardino Pinto da Silva S/RJEP PC Nao compareceu
Antoénio Luis Cruz Maximino S/RJEP PC 15,19 Valores
Anténio Manuel Pinheiro Oliveira S/RJEP PC 10,81 Valores
Anténio Maria da Cruz Maximino S/RJEP PC Nao compareceu
Antonio Mariano da Costa Ventura S/RJEP PC Nao compareceu
Anténio Miguel Ferreira Sousa S/RJEP PC Nao compareceu
Bruno Anténio da Silva Trigo S/RJEP PC 12,85 Valores
Bruno Miguel Galvao Cabral Mendes S/RJEP PC 12,46 Valores
Carlos Alberto Miranda Araujo S/RJEP PC 14,86 Valores
Carlos Filipe Ribeiro Nunes Lopes S/RJEP PC Nao compareceu
Carlos Jodo Fernandes Santos S/RJEP PC 15,37 Valores
Carlos Jorge Silva Sério S/RJEP PC Desistiu
David Tenet Sequeira S/RJEP PC N&o compareceu
Fernando Pedro Martins da Costa S/RJEP PC 16,44 Valores
Francisco Jorge Felgosa Costa S/RJEP PC 7,12 Valores
Gongalo Jorge Marques Gaspar S/RJEP PC 15,37 Valores
Hugo Daniel Pais Sousa S/RJEP PC 17,25 Valores
Hugo Domingos Brito Pinto S/RJEP PC 16,79 Valores




Ivo Flavio Ferreira dos Santos S/RJEP PC 9,42 Valores
Joaquim Sa Cardoso S/RJEP PC 15,40 Valores
Jorge da Silva Patricio S/RJEP PC 6,97 Valores
Jorge Daniel Abrantes Silva S/RJEP PC 10,87 Valores
José Manuel Martins de Oliveira S/RJEP PC 14,79 Valores
José Alberto Placido Figueiredo S/RJEP PC 16,47 Valores
José Anténio Pinto da Silva S/RJEP PC N&o compareceu
José Eduardo Ribeiro C/RJEP-TD PC 18,64 Valores
Julio Manuel Placido de Figueiredo S/RJEP PC 15,19 Valores
Luis Carlos de Brito Barata S/RJEP PC 14,54 Valores
Luis Filipe Cortez Figueiras S/RJEP PC N&o compareceu
Luis Filipe Galvdo Calado S/RJEP PC 12,75 Valores
Luis Manuel Pereira Silva S/RJEP PC 15,54 Valores
Luis Miguel Pinto Saraiva S/RJEP PC 16,66 Valores
Marcio Filipe Campos Almeida S/RJEP PC N&ao compareceu
Marco Alexandre Henriques Costa S/RJEP PC 13,87 Valores
Marco Aurélio Santos Ferreira S/RJEP PC 11,77 Valores
Mario Jorge da Silva Mateus S/RJEP PC 12,52 Valores
Mario José Santos Boto S/RJEP PC 7,37 Valores
Nelson Fernando Martins Nogueira S/RJEP PC Nao compareceu
Nuno Filipe Pires Carvalho C/RJEP-TD PC 17,57 Valores
Nuno José Martins Pinto S/RJEP PC 13,18 Valores
Paulo Alexandre Almeida Sampaio S/RJEP PC N&o compareceu
Paulo Alexandre Santos Martins C/RJEP-TD PC 17,29 Valores
Paulo Jorge Cardoso Figueiredo S/RJEP PC 17,96 Valores
Paulo Jorge Couto Pinto S/RJEP PC Nao compareceu
'F:’edro Alexandre Patricio Teixeira Santos S/RJEP PC 2 07 Valores
ranca

Pedro Miguel Oliveira da Cruz S/RJEP PC 11,87 Valores
Rafael Matias Cosme S/RJEP BC 8,92 Valores
Ricardo Jorge Santos Marques S/RJEP PC 10,13 Valores
Salvador Fernandes Ferreira S/RJEP PC Nao compareceu
Sérgio Manuel Oliveira Rodrigues S/RJEP PC 16,48 Valores
Tiago Alexandre Amaral da Cruz S/RJEP PC 14,27 Valores




Mais se torna publico, que os candidatos que n3o obtiveram aprovagao na prova de
conhecimentos, por terem tido uma nota inferior a 9,5 valores, bem como os que
desistiram no decorrer da prova e os que ndo compareceram serdo excluidos do
procedimento, para o que se procede a sua notificagdo, para pronuncia no ambito do
direito de participacdo dos interessados, pela via prevista na alinea b), do artigo 10°, da
Portaria 125-A/2019, de 30 de abril.

Os candidatos que obtiveram aprovagao serdo oportunamente convocados para a
realizagdo do método de selegéo (avaliagéo psicolégica).

Seia, 21 de abril de 2020

O Presidente do Juri,

" Artur Flipe Fernandes da Costa



