MUNICIPIO DE SEIA

Camara Municipal de Seia
Divisdo de Administraco e Finangas
Recursos Humanos
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fun(;.oes publicas por tempo indeterminado, para ocupagdo de cinco posto

categoria/carreira Assistente Operacional (Sapador Florestal) para o Servigo Mun|<:|pa| de
Protecao Civil e Gabinete Técnico Florestal

D.R., Aviso (extrato) n® 19559/2019, 2.2 série, n.° 234, de 5 de dezembro

Bolsa de Emprego Publico (Cédigo da Oferta): OE201912/0172

LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL
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1. | Hugo Domingos Brito Pinto S/RJEP 18,716
2° | José Eduardo Ribeiro C/RJEP-TD 18,256
3.2 | Hugo Daniel Pais Sousa S/RJEP 17,700
4° | Paulo Alexandre Santos Martins C/RJEP-TD 16,516
50 | Luis Miguel Pinto Saraiva S/RJEP 16,264
6.c | Paulo Jorge Cardoso Figueiredo S/RJEP 16,184
70 Fernando Pedro Martins da Costa S/RJEP 16,176
8.2 | Nuno Filipe Pires Carvalho C/RJEP-TD 16,028
go Luis Filipe Galvao Calado S/RJEP 15,900
10.° | Sérgio Manuel QOliveira Rodrigues S/RJEP 15,892
11.° | Gongalo Jorge Marques Gaspar S/RJEP 15,748 a)
12.° | Carlos Jodo Fernandes Santos S/RJEP 15,748 a)
13.2 | Julio Manuel Placido de Figueiredo S/RJEP 15,676
14° | José Alberto Placido Figueiredo S/RJEP 15,588
152 | José Manuel Martins de Oliveira S/RJEP 15,516
16.c | Luis Carlos de Brito Barata S/RJEP 15,416
17.° | Marco Alexandre Henriques Costa S/RJEP 15,148
18.¢ | Luis Manuel Pereira Silva S/RJEP 14,616
19.2 | Bruno Miguel Galvao Cabral Mendes S/RJEP 14,584
20.° | Anténio Luis Cruz Maximino S/RJEP 13,276
210 | Carlos Alberto Miranda Araujo S/RJEP 13,144
220 | Tiago Alexandre Amaral da Cruz S/RJEP 12,908
23.2 | Alexandre Figueiredo Oliveira S/RJEP 12,820
24.° | Jorge Daniel Abrantes Silva S/RJEP 12,748
25.° | Nuno José Martins Pinto S/RJEP 12,472
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26.° | Mario Jorge da Silva Mateus S/RJEP 12,208
27.2 | Pedro Miguel Oliveira da Cruz S/RJEP 11,948
28.° | Marco Aurélio Santos Ferreira S/RJEP 11,908
29° | Ricardo Jorge Santos Marques S/RJEP 11,252

a) Desempate realizado de acordo com o disposto no artigo 27.°, conjugado com a alinea b) do
n.° 7 do artigo 40°, da Portaria, n.° 125-A/2019, por persisténcia dos critérios anteriores de
desempate.

Candidatos excluidos no decurso do procedimento concursal

NOME Jﬁ:::?aa:u o
Funcional
Pedro Alexandre Patricio Teixeira Santos Franga S/RJEP a)
Jorge da Silva Patricio S/RJEP a)
Francisco Jorge Felgosa Costa S/RJEP a)
Mario José Santos Boto S/RJEP a)
Rafael Matias Cosme S/RJEP a)
Ivo Flavio Ferreira dos Santos S/RJEP a)
Carlos Jorge Silva Sério S/RJEP b)
Anténio Bernardino Pinto da Silva S/RJEP c)
Anténio Maria da Cruz Maximino S/RJEP c)
Anténio Mariano da Costa Ventura S/RJEP c)
Anténio Miguel Ferreira Sousa S/RJEP c)
Carlos Filipe Ribeiro Nunes Lopes S/RJEP c)
David Tenet Sequeira S/RJEP c)
José Anténio Pinto da Silva S/RJEP c)
Luis Filipe Cortez Figueiras S/RJEP c)
Marcio Filipe Campos Almeida S/RJEP c)
Nelson Fernando Martins Nogueira S/RJEP c)
Paulo Alexandre Almeida Sampaio S/RJEP c)
Paulo Jorge Couto Pinto S/RJEP c)
Salvador Fernandes Ferreira S/RJEP c)
Bruno Anténio da Silva Trigo S/RJEP d)
Joaquim Sa Cardoso S/RJEP d)
Anténio Manuel Pinheiro Oliveira S/RJEP e)

S/RJEP - Sem Relagao Juridica de Emprego Publico
C/RJEP-TD Com Relagdo Juridica de Emprego Publico por Tempo Determinavel
a) Candidatos excluidos por obtengao de resultado inferior a 9,50 valores no 1° método de
selegdo (Prova de Conhecimentos);
b) Candidatos excluidos por terem desistido no 1° método de selegdo (Prova de
Conhecimentos); Candidatos excluidos por ndo comparecerem 1° método de selegéo



(Prova de Conhecimentos);

c) Candidatos excluidos por ndo comparecerem 2° método de selegdo (Avaliagao
Psicoldgica);

d) Candidatos excluidos por ter sido considerado Ndo APTO 2° método de selegdo
(Avaliagao Psicologica).

Seia, 21 de agosto de 2020

O Presidente do Juri,

Artur. Flipe Fernandes da Costa






